
採用終了案内
2024年卒技術系学生向け

発信代行サービスのご提案

2023年7月

株式会社ティーアールネット 企画営業部

礼を尽くし、翌年度の採用に繋げましょう！

ご利用頂きましたお客様から、こんなお声がありました。

『採用活動を終えてから数日後に、学校推薦による応募書類が届きました。

すぐに先生と学生に事情をお伝えし、ご理解頂くことができましたが、残

念そうだった学生の声を今でも覚えています。

翌年からは、ティーアールネット様に事前準備をお願いして、採用予定数

に到達した段階ですぐに就職担当の先生や事務室宛に採用終了のメールを

お送りしたところ、学生に悲しい思いをさせることも無くなり、私も気ま

ずい思いをすることが無くなりました。』

企業側の状況と、学生側の状況で、すれ違いが起きているようです。ぜひ、

学生側に歩み寄ってみませんか？ 採用担当者として、タイムリーな情報を

発信し、この時期を戦略的に狙っていくことをご提案します。



採用担当 学生 就担教員

進路未決定…

情報提供することによって

目標数の充足 進路決定

情報提供することによって 学校向けアプローチをお手伝い

ティーアールネットでは就職担当教員あての情報発信

として、求人票などの発送とメールの送信代行が可能

です。また、作業を自社内で対応するというお客様向

けには、リスト作成業務も承っております。貴社のご

状況や、時期、対象系統、お悩みにあわせて、最適な

ご提案をいたします。

ぜひ、担当営業、または下記お問い合わせフォームま

で、ご相談くださいませ。

各種ご相談・お問い合わせはこちらから

03-6206-0377
受付：9：00～18：00（土日祝日を除く）

＞お問い合わせフォーム

info@tr-net.co.jp

当社サービスのご案内

目標数の未充足･･･ 募集してる企業は…

企業の紹介・推薦

https://secure02.red.shared-server.net/www.tr-net.co.jp/contact/
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